“Colocar a logomarca da empresa, quando existir – nunca colocar a logomarca do Badesc)” 


Declaração acerca da inexistência de decisão administrativa final
I – Declaração a ser firmada pela Postulante (abrangendo ou não os seus

dirigentes)
A .................................................................... (Postulante), sociedade .................., com sede em ....................., Estado de ..............., na ......................, inscrita no CNPJ sob o nº .................................., neste ato representada por seus representantes legais ................................... e ............................................., (obs.: identificação e qualificação dos representantes legais), declara ao ............................................. (Agente Financeiro) que inexiste, contra si [obs: se a declaração abranger os dirigentes da Postulante, incluir: e seus dirigentes (obs: identificação e qualificação dos dirigentes da Postulante)], decisão administrativa final sancionadora, exarada por autoridade ou órgão competente, em razão da prática de atos que importem em discriminação de raça ou de gênero, trabalho infantil e trabalho escravo, e/ou sentença condenatória transitada em julgado, proferida em decorrência dos referidos atos, ou ainda, de outros que caracterizem assédio moral ou sexual, ou que importem em crime contra o meio ambiente.
OBS.: Na hipótese de ter havido decisão administrativa e/ou sentença condenatória relativa a qualquer das matérias acima referidas e for comprovado o cumprimento da reparação imposta ou a reabilitação da Postulante ou de seus dirigentes, conforme o caso, poderá ser suprimida a referência a essa matéria do parágrafo anterior, devendo, no entanto, ser adicionado novo parágrafo na declaração, com o seguinte teor:
“A ................. (Postulante) declara, ainda, que existe contra si [e, se for o caso, incluir: [e/ou] seus dirigentes.........................., acima qualificados], [incluir: decisãoadministrativa final sancionadora exarada por autoridade ou órgão competente OU sentença condenatória transitada em julgado], em razão da prática de atos que importem em .................... [mencionar a matéria a qual a decisão ou a condenação se refere – ex: discriminação de raça, assédio moral, etc]) e que [incluir: a reparação imposta foi integralmente cumprida OU já ocorreu a reabilitação da Postulante [e/ou] seus dirigentes].
Os representantes legais da declarante estão cientes de que a falsidade da declaração ora prestada poderá acarretar o vencimento antecipado do instrumento contratual no qual se formalizar a colaboração financeira do BNDES, sem prejuízo da aplicação das sanções legais cabíveis, de natureza civil e penal.

.......(local)...., .......de.............de.........

______________________________

(Nome da empresa)

II – Declaração a ser firmada por cada um dos dirigentes da Postulante

(Caso a Declaração I não tenha abrangido os dirigentes)
.................................................................... (identificação e qualificação do dirigente da Postulante), na qualidade de dirigente da .................................................................... (Postulante), sociedade .................., com sede em ....................., Estado de ..............., na ......................, inscrita no CNPJ sob o nº .................................., declara ao ............................................. (Agente Financeiro) que inexiste, contra si, decisão administrativa final sancionadora, exarada por autoridade ou órgão competente, em razão da prática de atos que importem em discriminação de raça ou gênero, trabalho infantil ou trabalho escravo, e/ou sentença condenatória transitada em julgado, proferida em decorrência dos referidos atos, ou ainda, de outros que caracterizem assédio moral ou sexual, ou que importem em crime contra o meio ambiente.
OBS.: Na hipótese de ter havido decisão administrativa e/ou sentença condenatória relativa a qualquer das matérias acima referidas e for comprovado o cumprimento da reparação imposta ou a reabilitação do dirigente da empresa, poderá ser suprimida a referência a essa matéria do parágrafo anterior, devendo, no entanto, ser adicionado novo parágrafo na declaração, com o seguinte teor:
“.................................................................... (dirigente da Postulante), declara, ainda, que existe contra si [incluir: decisão administrativa final sancionadora exarada por autoridade ou órgão competente OU sentença condenatória transitada em julgado], em razão da prática de atos que importem em .................... [mencionar a matéria a qual a decisão ou a condenação se refere – ex: discriminação de raça, assédio moral, etc]) e que [incluir: a reparação imposta foi integralmente cumprida OU já ocorreu a sua reabilitação].

O(a) declarante está ciente de que a falsidade da declaração ora prestada poderá acarretar o vencimento antecipado do instrumento contratual no qual se formalizar a colaboração financeira do BNDES, sem prejuízo da aplicação das sanções legais cabíveis, de natureza civil e penal.

.......(local)...., .......de.............de.........

______________________________

(Nome do dirigente da empresa)
